
Projekt 

Uchwała Nr………………… 

Rady Gminy  w Brodach 

z  dnia 26 listopada 2021 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Brody od 1 sierpnia 2021 roku do 

dnia 31 października 2021 roku. 

 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (Dz.U. 2021.1372t.j.) oraz art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. o zmianie 

ustawy o wynagradzaniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz 

niektórych innych ustaw (Dz. U. 2021.1834), art. 8 ust. 2, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  

o pracownikach samorządowych (Dz.U. 2019.1282 t.j.), Rada Gminy uchwala, co następuje: 

§ 1 

Ustala się, że w okresie od dnia 1 sierpnia 2021 roku do dnia 31 października 2021 roku 

Wójtowi Gminy Brody wyrównuje się wynagrodzenie miesięczne do wysokości ustalonej 

Uchwałą Rady Gminy w Brodach dnia 26 listopada 2021 roku podjętą w przedmiocie ustalenia 

wynagrodzenia Wójta Gminy Brody tj. do kwot: 

 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości  - 10.250,00 zł ( brutto) 

2) dodatek funkcyjny w wysokości                -  3.150,00 zł 

3) dodatek specjalny w wysokości 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego w wysokości                           - 4.020,00 zł  

1. Ponadto Wójtowi Gminy zgodnie z istniejącymi przepisami przysługują: dodatek za 

wieloletnią pracę, nagroda jubileuszowa oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne. 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy w Brodach. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz.U. 

2021.1372 t.j.) oraz art. 8 ust 2  ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych ( Dz.U. 2019.1282 t.j.) organem uprawnionym do ustalania wynagrodzenia 

Wójta jest Rada Gminy. Z uwagi na fakt, że praca Wójta ma charakter szczególny, a zakres 

spoczywających na nim obowiązków jest bardzo obszerny i zróżnicowany o wysokim stopniu 

złożoności i odpowiedzialności uzasadnione jest przyznanie Wójtowi wynagrodzenia w 

proponowanych wysokościach wskazanych w niniejszej uchwale.  Termin obowiązywania 

uchwały wynika wprost z art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o 

wynagradzaniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych 

ustaw ( Dz. U. 2021.1834). 


